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iezapominajka

INFORMATOR DLA RODZICOW
Zlobek ,,Niezapominajka” w Gdyni

@ Drodzy Rodzice,

Rozpoczyna si¢ nowy, wyjatkowy etap w zyciu Waszym i Waszych dzieci.

P¢jscie malucha do ztobka to wazny moment peten emocji, nowych doswiadczen i radosci z
pierwszych krokéw w samodzielnos¢.

Naszym celem jest, by czas spgdzony w murach ,,Niezapominajki” byl dla dzieci peten ciepta,
bezpieczenstwa i dobrych wspomnien. Chcemy, by kazde dziecko — w swoim tempie i z
poczuciem szczescia — rozwijato si¢, odkrywato §wiat 1 z rado$cig przygotowywato do bycia
dzielnym przedszkolakiem.

Ten informator pomoze Panstwu poznac naszg placéwke, jej zasady funkcjonowania i
przebieg adaptacji dzieci.
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Ztobek ,,Niezapominajka” oferuje opieke nad dzie¢mi od 20. tygodnia Zycia do 3 lat.
Tworzymy miejsce, w ktorym najmtodsi czujg si¢ jak w domu — bezpiecznie, spokojnie i
radosnie.

Naszg misjg jest troska o zdrowie, bezpieczenstwo i harmonijny rozwoj kazdego dziecka. W
codziennej pracy kierujemy si¢ zasada ,,nauka poprzez zabawe” oraz stowami Janusza
Korczaka:

»Dziecko chce byc¢ dobre. Jesli nie umie — naucz, jesli nie wie — wyttumacz, jesli nie moze —
pomoz.

Co nas wyroéznia:
e Przyjazna, domowa atmosfera
o Wykwalifikowana, troskliwa kadra opiekunek i pielggniarek
o Kolorowe i bezpieczne sale dostosowane do wieku dzieci
e Pigkne place zabaw i tereny zielone
o Nowoczesne zabawki i pomoce dydaktyczne

Dzieci uczestniczg w codziennych zabawach ruchowych, muzycznych, plastycznych ,
logopedycznych i edukacyjnych, ktére rozwijajg ich wyobraznig, sprawno$¢, mowe |
umiejetnosci spoteczne.

Positki przygotowywane sg zgodnie z aktualnymi normami Instytutu Zywnoéci i Zywienia —
zdrowe, smaczne i dostosowane do potrzeb najmtodszych (uwzgledniajac diety specjalne —
koniecznos$¢ zglaszania alergii 1 nietolerancji pokarmowych) .

Wspotpracujemy z rodzicami poprzez Spoleczne Rady Rodzicow, ktore wspierajg nas w
realizacji celow opiekunczych i wychowawczych.

Tradycja naszego ztobka jest Festyn Rodzinny, bedacy Dniem Rodziny i pozegnaniem
Absolwentow. Podczas uroczystosci sadzimy symboliczne drzewko w Alei Absolwentéw i
wreczamy pamigtkowe dyplomy. To wyjatkowy moment dla dzieci, rodzicéw i calej kadry.



Nasze placowki

Ztobek dysponuje 277 miejscami, w tym:

Siedziba gtowna — 110 miejsc
Filia Pogorze, ul. Adm. K. Porebskiego 21 — 88 miejsc
Filia Dgbrowa, ul. Wiczlinska 33 — 79 miejsc

Dyrektor zlobka: mgr Anna Damaszke
Zastepca dyrektora: mgr Monika Brozio
Kierownicy:

Pogorze — Ewa Dabrowska
Dabrowa — Maria Filipowska

Organizacja dnia

Zlobek jest czynny od poniedzialku do piatku, w godzinach 6:00-17:00 ( 10 godzin opieki
dziennie wzgledem kazdego dziecka) .
Przerwa wakacyjna oglaszana jest do 31 stycznia kazdego roku.

Ze wzgledu na rytm dnia prosimy o przyprowadzanie dzieci najpdzniej do godziny 9:00.
Zachg¢camy jednak do przyprowadzania dzieci do godziny 8:00, by mogty uczestniczy¢ we
wspoOlnym $niadaniu. .

Ramowy plan dnia

06:00-08:00 — przyjmowanie dzieci, swobodne zabawy
08:00-08:30 — $niadanie

09:00-10:00 — zajecia edukacyjne i zabawy
10:00-10:20 — II $niadanie

10:20-11:00 — zabawy i zaj¢cia na §wiezym powietrzu
11:00-11:30 — obiad (drugie danie)

12:00-14:00 — odpoczynek / lezakowanie

14:00-14:30 — zupa

14:30-15:30 — zabawy, czytanie ksigzeczek
15:30-15:50 — podwieczorek

15:50-17:00 — zajecia dodatkowe, odbior dzieci

& Kontakt i konsultacje

Zalezy nam na stalej 1 otwartej komunikacji z rodzicami.
Informacje o dziecku mozna uzyskac:

codziennie przy przyprowadzaniu i odbiorze dziecka,

telefonicznie lub osobiscie w godz. 12:00-14:00,

po wczesniejszym umowieniu — spotkanie z dyrektorem lub kierownikiem,
podczas warsztatow i1 spotkan odbywajacych si¢ we wrze$niu, grudniu i maju,
podczas ktorych omawiamy obserwacje rozwoju dziecka.

Siedziba 58 620 88 39 niezapominajka@zlobekgdynia.pl
Filia Pogorze 52 622 23 76 pogorze@zlobekgdynia.pl
Filia Dabrowa 502 919 017 dabrowa@zlobekgdynia.pl



mailto:niezapominajka@zlobekgdynia.pl
mailto:pogorze@zlobekgdynia.pl
mailto:dabrowa@zlobekgdynia.pl

&= Oplaty

e Wyzywienie — ptatne z gory do 15. dnia miesigca

e Pobyt — ptatny z dotu do 25. dnia miesigca

e Platnos$ci na rachunek: 38 1440 1026 0000 0000 0038 1519
(w tytule: imig, nazwisko dziecka, filia, miesigc)

Nieobecno$¢ nalezy zgltasza¢ do godz. 8:00 — optata za wyzywienie zostanie odliczona w
kolejnym miesigcu.

Program ,,Aktywnie w zlobku” — dofinansowanie ZUS

Rodzice mogg uzyska¢ dofinansowanie kosztow pobytu dziecka w ztobku w ramach
programu ,,Aktywnie w zlobku” realizowanego przez ZUS.

e Wysoko$¢ $wiadczenia to do 1500 zt miesiecznie (lub do 1900 zt w przypadku
dziecka z orzeczeniem o niepelnosprawnosci).

o Dofinansowanie trafia bezposrednio do zlobka

e Wniosek nalezy ztozy¢ elektronicznie przez PUE ZUS, aplikacje mZUS lub portal
Emp@tia.

Wigcej informacji mozna znalez¢ na stronie zus.pl/aktywnyrodzic.
i® Wyprawka (wszystko podpisane)

o Kapcie

e Bielizna i ubranie na zmiang

o Pieluchy lub podktady

e Smoczek (jesli uzywany)

e Chusteczki higieniczne i nawilzane

o Artykuty papiernicze — lista od opiekunéw we wrzesniu

Dzieci $pig w zZlobkowej poscieli, w body lub podkoszulce i majteczkach — rodzice nie
muszg przynosi¢ pizam.

4 Program adaptacyjny

Pierwsze dni w ztobku to wazny 1 emocjonujacy czas. Adaptacja to proces, ktéry wymaga
spokoju, cierpliwos$ci i wspotpracy z rodzicami. Pomagamy dzieciom i rodzicom tagodnie
wejs¢ w nowa rzeczywistosc.

Cele programu:
o Utatwienie dzieciom przystosowania si¢ do nowych warunkow
e Wsparcie rodzicoéw w procesie rozstania
e Poznanie indywidualnych potrzeb dziecka
o Budowanie zaufania i poczucia bezpieczenstwa
Przebieg adaptacji:
e Pierwszego dnia dziecko przebywa w sali z rodzicem (ok. 45 min)
o Kolejnego — zostaje z opiekunkg (rodzic w poblizu)



e Stopniowe wydtuzanie czasu pobytu

Warunki dobrej adaptacji:
e Zaufanie i spokoj rodzicow
o Stopniowe przyzwyczajanie dziecka
e UsSmiech, cierpliwo$¢ 1 zrozumienie
e Czule, ale zdecydowane pozegnanie
e Pozytywne nastawienie do zlobka

® Kilka cieplych wskazéwek dla rodzicow

1. Zawsze pozegnaj sie z dzieckiem — krotko, spokojnie i z usmiechem.

Nie obiecuj, ze wrdcisz za chwile, jesli to nieprawda — dziecko szybko zauwazy

roéznicg.

Nie spozniaj si¢ po odbiér, to buduje zaufanie.

Dziecko moze plakaé — to naturalna reakcja.

Pozwol zabra¢ ulubiona maskotke — to zrodio otuchy.

Twoje nastawienie ma ogromne znaczenie. Dziecko czuje Twoj spokoj lub

niepoko;j.

7. Moéw dobrze o Ztobku — Twoje zaufanie to dla malucha najlepszy sygnat
bezpieczenstwa.
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Wspolpraca z rodzicami

Wierzymy, ze najlepsze efekty wychowawcze osiggamy wspolnie.
Dlatego zapraszamy do aktywnej wspdlpracy 1 uczestnictwa w zyciu ztobka.

Wspolne zasady:
e Szanujmy wzajemnie swQj czas i obowigzki
e Dbajmy o porzadek i rytm dnia
e  Wspierajmy si¢ w wychowaniu 1 rozwoju dzieci
e Rozmawiajmy otwarcie, z zZyczliwoscig 1 zaufaniem

Rada Rodzicow

Wszystkich chetnych zapraszamy do wspotpracy!
Rada Rodzicow wspiera dziatania ztobka i pomaga w organizacji wspdlnych wydarzen.

@ Kazdego dnia dokladamy wszelkich staran, aby nasze ztobki byly miejscem petnym
radosci, bezpieczenstwa i rozwoju.
Dzigkujemy za zaufanie i wspolng troske o najmtodszych mieszkancow Gdyni.

Zespol Zlobka ,,Niezapominajka”
Dyrektor: mgr Anna Damaszke



